AUEGATO A" AL N. 40oS2[726(

STATUTO
DENCMINAZIONE — SEDE — SCOPO
Articolo 1

E costltulta, un’ assoc1a210ne denominata V“STILL I RISE

ASSOClaZLOne di Prom021one Sociale” o, 1in forma abbrev1ata,

“STILL I RISE A.P.S.”. .

L’ associazione & un ente del terzo settore, & discipli-

pata dal presente statuto e agisce nel rispetto del
117/2017 e della normativa civilistica vigente.

Articolo 2 )

L'assocliazione ha piena autonomla glurldlca, patrlmonla—

- le e processuale, & indipendente da enti, pubblici o privati,

‘italiani o stranieri, aventi scopo di lucro ed ha sede legale
nel comune d1 Roma,

. I1 trasferimento della éé&éwriégale all'internc dello
stesso comune non comportera modlflca statutaria e verra ef-
‘fettuato con delibera del con31gllo direttivo.

Artlcolo 3
L'éééégiééibﬁe, prev1a dellbera del conszgllo dlrettlvo,

.

pud costltulre dlpendenze o sedl perlferlche in altre locall—

ta.
Artlcolo 4

La durata dell! aSSOClaZlODe a 1lllm1tata
Articolo 5

L'assocliazione, neutra pcliticamente e confessionalmen-—

te, nell'ambito della coopera21one allo SVlluppo, e con flna—
1lita di solidarieta internazionale attraverso l'assistenza u-

manitaria, opera senza scopo di lucro, a che 1nd1retto, per 11

iperseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
isociale, medlante lo svolglmento in v1a esclu31va o) prlnCApale
‘delle seguenti attivita di interesse generale:

a) att1v1ta culturall dl 1nteresse 3001ale con flnallta e—
ducatlva,
o3 cooperazione allo sviluppo, ai sensi della 1. 11 agosto

”52014, n. 125, e successive modificazioni;

g
éu

<) bensficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di a

alimenti o prodottl di cui alla 1. 19 ago§£6“2016 n. 166, e

succe551ve mod1f1cazxonl, o erogaZLOne dl denaro, beni o ser-

vizi a sostegno di persone svantagglate o di attivita di inte-
resse. generale a norma dell’art. 5 del d. lgs 117/2017

m?d} promozione della cultura della legallta, della pace tra
i popeoli, della nonviolenza e della difesa non armata,
e) premozione e tutela dei diritti umanl, ClVlll, sociali e

politici;

f) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi
;della L. 28/3/2003, n. 53 e successive modificazioni;

Eg) formazione extrascolastlca, finalizzata alla prevenzions
‘della dispersione scolastica e al successo scolastico e forma-

tive, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della po-

‘vertd educativa.




In particoclare, a titclo esemplificative e non esausti-
vo, le azioni si concretizzerannc in:
* promozione e protezione dei diritti de1 mineri in Italla

e in ogni parte del mondo. L'associazione opera in particolare
nel settore della cooperazione in favore delle popclazioni dei
paesi in via di sviluppo, dell'assistenza psicologica, socia- = =
le, pedagogica e sociosanitaria, come di ogni altra forma di
_assistenza e soccorso ai bambini che vivono in condizioni di-

sagiate o di emergenza;

x promozione di una cultura di pace e di solidarieta, an-
che attraverso il coordinamento e 1'attivita de1 volontari sul
terrltorlo,

* promozicne e affermazicne deil dlrlttl umani anche attra—
alla loro effettiva attuaz;one,

Verso Lanlatlve tes

* educazione di minori svantagglatl o in fuga dai conflit-
ti, all'internc di strutture organizzate che ospitince minori
digagiati;

* prote21one dei minori assegnati ai centri di mlgra21one

e strutture di accoglienza;

* prom021one, in ambito locale, reglonale, nazionale e in-
terna21onale, di ogni iniziativa volta ad incrementare una pin
diffusa coscienza del valore dell’lstru21one, della pedagogia

e della formazicne atitraversc una puntuale conoscenza delle
strategie educative e delle tecniche pedagoglche 1nnovat1ve
'sperlmentate neile nostre scuole 1nterna210nall, -
* prom021one dl collabora21onl con Amministrazioni pubbli—
'che, Associazioni od Enti pubbllcl e privati, promuovendo proH”"
getti di formazione scolastica ed extra-scolastica, per perso-
nale SCOlaSthO e normn, flnallzzata alla:

- forma21one e cond1v1szone cdelle strategle dldattlche @
metodoloqzche sperlmentate nelle nostre scuole lnterna21onall,

- forma21one dl metodologie e attivita laboratoriali atte
-a mlgliorare gll aspettl formativi deil’apprendlmento,

- formazione dl strategle dl apprendlmento 1n ilnea con le
plu moderne rlcerche accademlche 1nternaz;ona11,
- forma21one di strategle volte ai bisogni individuali e

sociali dello studente che mirano ad un maggior benessere sco-

lastlco e successo educatlvo,
- formazione dell’lncluszone scolastica e 8001ale finaliz-

‘zata alla riduzione del llveilo di dlsper5lone scolastica.
L'assoclazione potra svolgere anche attivita di advocacy

rivolte alla testlmonlanza e alla diffusione dei principi uma-

nltarl, al reclutamento degll operatori umanltarl, nonché ogni

altra attivitda di sensibilizzazione istituzionale come, a ti—
tolo meramente esempllflcatlvo e neon esaustivo, lncontrl, di-
battltl, Semlnarl, produz1one e pubblicazicne di strumenti dl

comunlca21one adeguatl, redazicne di libri, di riviste o bol—
lettini cartacel o elettron1c1 dz carattere informative e ogni

:altro nezzo 1doneo, nonché di strumenti comungue utili alle

zfinalité istituziocnali.




del d.ilgs. 117/2017.

reglstro del volontarl.

‘volontariato nonché per 1a responsablllta civile verso i ter-

gll ‘associati,

Articolo 6
L'associazione pud esercitare attivita diverse da guelle

dl interesse generale sopra elencate, a condizione che dette

diverse attivita 51an07§§99ng§r;e e strumentali rispetto alle

suddette attivita di interesse generale, secondo i criteri e i
limiti definiti dal decreto ministeriale di cui all'art. 6 del

.;d lgs. 117/2017. La loroc individuazione & operata da parte del’

consiglic di C. N
L'associazione potra svolgere anche attivita rivolte al-

la raccolta di fondi per il perseguinentc delle proprie fina-

litad istituzicnali, nel rispette dei principi di verita, tra-

‘sparenza € correttezza cen 1 sostenltorl e con il pubbllco,

in conformita alle dlSpOSlZlonl contenute nell’art. 7

ATTIVITA DI VOLONTARIATC E PERSONALE
Articolo 7
L'assoéiéziéﬁe si avvale in modo prevalente dell opera
del volontarl proprl assoc1at1 o di ter21
Tutti i volontari devono esséfé iscritti nell! app031td
L’ atthlta dl volontarlato'é”pféstata in mbdd.bégéggéie;

spontaneo e gratulto, senza fine di lucro neppure indiretto

ed esclusivamente per fini di solidarieta.

Le presta21on1 fornlte dai volontarl sono a tltOlO gra-~
tuito e non pPOsSSCNo essere retribuite neppure dal beneficia-

rio.

Ai volontari poéédﬁ&méééére'rimborsateréblféﬁto le spese
effettlvamente sostenute e documentate per le attivita presta-

te, nei limiti e alle condlzlonl deflnlte preventlvamente dal

con51qllo dlrettivo o} 1n un eventuale regelamento approvato

-dall’ assemblea

La quallta dl a55001ato volontaric & 1ncompat1blle con

qua151a31 forma dl lavoro subordinato e autonomo e con ogni
altro rapporto di contenuto patrimonlale con 1 assoc1a21one.
I volontari devono essere a851curat1 contro gli infortu-

ni e le nmlattle connesse allo svolglmento delle attlvlta dl

zi. :
' L'associazione ) puo “anche avvalersi di personale retrlf
buito nei limiti prev1st1 dall'"art. 36 del d.lgs. 117/2017 e

nel rlspetto di quanto prev1sto ail’art. 16 dello stesso de—

crete; in ognl caso, il numero dei lavoratori impiegati

nell’att1v1ta non pud essere superiore al c1nquanta per cento
del numero dei volontarl o al c1nque per cento del numero. de— ‘

PATRIMONIO
Articolo 8
Il patrimonio minimo dell’associazicne & costituito da’

una somma liguida e dispbﬁiﬁile ovvero da beni diversi dal de-

naro nen 1nferlore a 15 OOO (

dicimila) euro. Quando risul-




ta che il patrimonio risultasse diminuito di olitre un terzo
dell’importo minimo stabilite per legge, si deve senza indugio
provvedere alla sua ricostituzione, oppure deliberare 1a pro-

_secuZLOne dell! att1v1ta ln forma dl aSSOClaZlOHe noin rlcono—

sciuta o 1a fusione o lo SClogllmentO dell'assoc1az;one stes-
sa. N o R
Il patrimenio sociale & costituito da:
- ... Deni mobili e immobili che diverranno di proprietd
dell’a53001a21one,
- eventuali donazioni, legati, liberalita destinati ad es-
sere permanentemente impiegati a favore dell'associazione. Il
patrimonio dell'associazione ¢ interamente utilizzato per lo
svolgiﬁento dell’attivita dell'associazione Sééééé; ai  fini
dell'esclusivo persequimento di finalita civiche, solidaristi-
che e di utilita sociale. o -
Le entrate dell'assoclazicne sonc costituite da:
a) il reddito da patrimonio;
b) i contrlbutl d1 entl © 1st1tu210n1 pubbllche flnallzzatl
“anche al sostegno di spec1fiche e documentate atthlta ¢ pro-
getti;
c} i cén%fibﬁti da érgéhismi nazionali e internazionali e
da parte di guanti, condividendone lo scopo, vogllano il po-
tenziamento dell'istituzione anche con riferimento ad inizia-
tive spec1flche © settorlall,
td) le entrate derlvantl da conven21on1,'mmm'“
'e} i beni mobili ed 1mmoblll che perverranno all’ a85001a~
zione a qua131a31 tltOlO,
£) le obla21on1, dOHaZlonl, lasc1tl che pervengono da per-
.sone.flslche e gluridiche che possano essere accettati nel ri-
spettc dei principi ispiratori dell'attivitd di cui all'art. 5
déi"d”igs 117/201?- ; S : - e
g) i contrlbutl, sussidi, elargizioni da parte dei privati
01ttad1n1, societa, éﬂfiwﬁﬁbblici"ém§£1;é£i; -
h) le attLVlta flnan21ar1e derlvantl dall organlzza21one di

manlfesta21on1,

i} 1 fondi pervenutl da raccolte pubbllche ex art. 7 del.

d.lgs. 117/2017;
3) le entrate derlvantl dalle quote assoc1at1ve annual1 de-

“gll associati;
k} i rlmbor51 delle spese effettlvamente sostenute per
‘17attivita di interesse generale prestata, purche adeguatamen—

te documentate,

l) entrate derivanti da attivita effettuate ai sensi dei
commi 1 e 2, art. 85 del d. lgs 117/2017

jﬁ}wﬁr altre entrate espressamente pIEVlSte dalla legge,

n) eventuali proventi da att1v1ta dlverse nei rlspetto de1

S limiti 1mpost1 dalla legge o dai regolamentl

o) qua151a81 altra entrata che possa concorrere all’ aumento

“patrlmonlale in linea di rlglda coerenza con le politiche di.

raccolta fondl dell'a55001az10ne




Per quanto concerne le entrate derivanti da convenzioni
ex art. 56, comma 1, d.lgs. 117/2017, le stesse sono delibera-
te dal consiglic direttivo che ne determina anche le modalita

di attuazione e sono  stipulate = dal  presidente.

dellfassociazione quale suc legale rappresentante. Copia di
_ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la
sede dell’assocciazione.
B I1 consiglic :rettlvo - provvedera ali’ utlllZZO ~ed
'all'ammlnlstra21one del fondi di cuil dlspone l'associazione,
~.nel rispsttc degli scopi 8001311, e vietata la dlstrlbu21one,
anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e ri-
Serve comunque denom;nate a fquatorl, asch1atl, laveoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti gli organi

soc1all, anche nel caso dl recesso o dl ognl altra 1pote51 dl

scioglimento 1nd1v1duale del rapporto a33001at1vo
L'associazione, nel rispetto della normativa tempo per
ﬁempo vigenté, pud costituire uno o pil patfiméni destinati ad
uno specifico affare.
2 EE e Cartiesise
L' eserc121o finanziario ha la durata dl un anno solare.
Entro il 31 dicembre di ognl anno dovra essere approvato
dal con81gllo dlrettlvo il bllanc1o preventlvo per l'anno suc-
cassivo, che verra ratificato dall'assemblea che approvera il
bilancio consuntlvo redatto al sensi deglL artt. 13 e 87 del
d. lgs 117/2017 e il bilancio ‘sociale dell’annoc precedenfé re-
datto ai sen31 dell'art. 14 del d. lgs 117/2017 entrambl da
"dep051tar81 ai sensi dell'art. 48, comma 3, del d. lgs 117/
2017.
' Articolo 10
‘1" associazione ha 1/okbligo di tenere i seguenti 1ibri socia-
Ty o bl e D 2E oL 2T
-a) il libro degli assoc1at1,

gb) i1 libro deile adunanze e delle deliberazioni delle as-

_semblee, in cul devono essere trascrlttl anche i verball re-

'dattl per atto pubbllco, tenuto a cura del con51gllo dlrettl—

vO;

¢) il libro delle adunanze & delle deliberazioni del consi-|
gllo dlrettlvo, deli’organo di controllo, e degli altri organ'

'soc1all, tenutl a cura dellforgano a cul 51 rlferlscono,
d; il reglstro dei volontarl, tenuto a cura del con51ql1Q
direttivo, Tutti gli a35001at1, in regoia con il versamento

della quota assoc1at1va, hanno il diritto di esamlnare i libri

:

sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, previa apposi-

ta rlchlesta all’organo competente con preavv1so minimo di;

‘qulnd1c1 glornl, la presa di visione & esercitata presso ‘la

‘sede dell’associazione alla presenza di persona indicata dal

“consiglic direttivo.
socI

Articolo 11

Fanno parte dell'associa

ione con la qguaiita di associa-




ti tutti coloro che hanno sottoscritto l'atto costitutivo e

.coloro che saranno ammessi dal consiglio direttivo in gquanto
condividono le finalitd e sostengono le attivita dell'associa-

_zlone & si impegnano per ;gﬁlizzargw;e attivita di in-

teresse generale.

In particolare, possono essere associati dell'assccia-

zione:
a) persone fisiche che intendono parteciparvi in guanto ne

condividono la finalitad e lo scopo;
b) altre associazioni di promozione sociale che, condivi-
dendo i valori dell’associazione ed accettandone 1o statuto,

si impegnanc a contribuire alla sua crescita, visibilita, qua-

lita, al perseguimento degli obiettivi statutari e al sostegno
Vdelle att1v1ta lstltu21onall,
) altri enti del terzo settore O senza scopo dl lucro, a

condizione che i1 lorc numero non superi il cingquanta per cen-—
to del numerc delle associazioni di promozione sociale che ab-

blano la quallta di assoc1ate

. i1 numero degll associati & illimitatéué, in ogﬁi casoc,

non pu¢ essere inferiore al minimo stabilito dalla normativa

rﬁéﬁpo per.Eéﬁﬁd ﬁigenté:m T . S
Se nel corso della wvita associativa ll numerc degli as-

sociati dovesse Scendere al di sotte del minimo richiesto,

lfasscciazione dovra darne tempestlva comunlca21one

all’Ufficio del Reglstro Unico Nazionale del Terzo Settore e
1ntegrare il rumero entro un anno.

Scno ammessi a far parte dell" associazione coloro che,
in possesso dei requisiti sopra menzionati, ne facciane ri-
‘chiesta scrittaz al consiglio direttivo, con ie modalita indi-
cate nel successivo art. 13, e che cttengano rlsposta p051t1—
'va; F espressamente esclusa la temporanelta della parte01pa—
zione alla v1ta associativa,

7 Articolo 12

I membri dell’assoc1az;one si dlstlnguono 1n-

'é;"' soci fondatorl' sono coloro che hanno sottoscrltto 1 at—
to COStltuthO,
b) soci ordlnarl.rrééﬁo coloro che parfééibéno attivamente

-alla vita dell! a53001a21one & ne promuovono le lanlatlve ‘s0-

c1oass&sten21all,

c) socl onorari: sonc <¢oloro che si sono dlstlntl per par-

ticolari meriti nell'attuazione e nella prom021one dei princi-
Epi, degll scopli e delle finalita dell'associazione.
Articolo 13

La quallflca di socio ordlnarlo si ottiene prev1a pre-
‘sentazione di domanda scritta al consiglio direttive dell! ag— 7
sociazione. Tale domanda di 1scrlzlone deve recare 1'indica-
";Zlone degll estremi anagrafici e dei recépltl, anche telemati-

ci, del soggetto richiedente, al fine di ricevere le comunica—

zioni. 3001a11, oltre all’indicazione dei requlsltl di ammlsi
sione di cui allfart. 11. La delibera di ammissione, assunta




nel rispettc dell’applicazione di criteri non discrimi-

mnatori e coerenti con le finalita perseguite e con le attlvita
di interesse generale sveolte dall’associazione, deve essere

comunicata all'in?g;gssatqwghdevgugssere annotatsa, a cura del

consiglic direttivo, nel registro degli associati istituito ai

sensi dell'art. 15 del d.lgs. 117/2017. In caso di rifiuto

‘dell'ammissione, il consiglio direttivo deve, entro 60 (ses-

santa) giorni, motivare la deliberazi

ne di rigetto e comuni-

carla agli interessati. L'eventuale rigettc deve esssre moti-

vato e, in tal caso, chi ha presentato la domanda di ammissio-

ne pud richiedere che sulla demanda stessa si pronunci 1'as-

semblea
La nomina a socic onorario viene dellberata dall assem-

blea su proposta del consiglio direttivo.

Articolo 14
Gli associati sono tenuti al versamento della quota as-

sociatlva annuale, come proposta dal CODSlgllO direttivo, e a

c ntrlbulre alle attlv1ta dell assoc1a210ne

La quota assoc1at1va non & in ogni caso rlpetlblle
La quallflca dl assoc1ato & a tempo lndetermlnato
La qualita di aSSOClatO si perde per:
- recesso, da comunicarsi per iscritto al consiglio diret-

tive; 11 recesso ha efficacia dal momento del ricevimento del-

la comun1c321one,

- esciusione, deliberata dal consiglio direttivo, per i

seguentl accertatl mot1v1 (1) comportamentl dell’a58001ato
che arrechino pregludlzzo al perseguimento dello scopo ovverc
al patrlmonlo dell'assoc;aZLOne, (11) svolglmento d1 att1v1ta

1ncompat1blll con le finalita e lo spiritc dell’associazicne;
{(iii) inosservanza dello statuto o delle delibere degli organi

dell’ associazione; (lV) reiterato mancato pagamento della quo-
ta a55001at1va annuale Contrc lfesclusione & ammesso ricorso

‘all'assemblea.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Artlcolo 15

Sonc organi dell'associazione:

- l'éssemblea;
- il consigiio direttivo;

re rimborsate le spese effettlvamente sostenute e documentate.

- i1 presidehte dei'consiglio direttivo;
- 1* organo di controllo, se nominato.

Al componentl gll organl dell’ associazione possono esse-

‘funzioni; ai medesimi pOSsSono essere erogati compen81 nel ri-

per 1'attivita prestata al fini dello svolglmento delle loro

"?spetto della normativa tempo per tempo v1gente

ASSEMBLEA
Articolo 16

L'assemblea degli associati & compesta dai soci fondato-

'ri, dai soci ordinari e dal scci onorari.

L'assemblea degli associati rappresenta l'universalita




degli associati e le sue deliberazioni, prese in conformita.
e statuto, vincolzno tutti gli associati, compresi

col pres
gli assenti e i dissenzienti.
itto di intervento e di voto nell! ‘assemblea

. Hanno di
tuttl gli associati che alla data della riunione siano iscrit-

ti nell'apposito registro e, in regola con il versamento della

quota associativa annuale, non abbianc presentato comunicazio-
ne di recesso e per i quall non sia stato emesso provvedimento
di esclusione.

- Ogni assocfato ha diritto ad un voto. Tn caso di assenza
¢ impedimento, 1l'asscciato potrda farsi rappresentare, confe-
rendo delega scritta o in formato elettronico, ad altro assc-
ciato.

Nel caso in cui 17 assembiea degli ‘associati fesse compo-
sta da menoc dl cinguecento membrl, ciascun associato potra es-
sere portatore di tre deleghe di voto, sia in sede ordinaria
che straordinaria; qualora l'assemblea degli associati fossa
composta da pil di cinquecento membri, ciascun associato potra
essere portatore di due deleghe di voto, sia in sede ordinaria
che straordlnarla

B ammessa la parte01p321one all’ assemblea degll a85001a—
ti mediante mezzi di teiecomunlca21one, nonché il wvoto elet-
tronico o per corrlspondenza, mediante lettera, telegramma,
telefax, messagglo di posta elettronlca o altro software nel
rlspetto di quanto stabilito dall'art. 24 del d. lgs. 117/2017.

Le dlscu851on1 e le dellbera21on1 dell'assemblea scno riassun-—

‘te in un verbale. Ognl associato ha diritte di consultare il
verbale.

Entro 120 (ceﬁﬁoventi) giorni daiié data di éhiusura di
c1ascun eser0121o, l’assemblea si rlunlsce per 17 approvaz;one
della “Rela21one di MlSSlone" sulle att1v1ta presentata dal
presidente, per 17 approvaZLOne del bllanc1o consuntlvo e del
bilancio sociale | presentatl dal con31gllo dlrettlvo, per la
ratlflca del bllan01o preventlvo approvato dal COHSlgllO mede-
silmo e per la presentazione e votazione delle mozioni presen—”

tate daqll asso

'atl, nonche per eserc1tare le ulterlorl com-
petenze prev1ste dal successivo art. 19 del presente Statuto

L'assemblea straordinaria si riunisce per le dellbere 1nerent1

‘alle modifiche statutarle, per le delibere inerenti allo scio-
gllmento dell associazione e la deVOlUZlODe del patrlmonlo,:
nonché per esercitare le ulteriori competenze pIEVlSte dal

succe551vo art. 19 del presente statuto.

I lavori dell'assemblea sono pre51edut1 dal preSldente””““

dell’ assemblea, nomlnato dall assemblea stessa, che ne stabi-:

ilsce anche i complﬁl e le responsablllta

In prlma convocazxone 1’ assemblea, ordlnarla o stracrdi-
naria, & validamente costituita quando 2 presente almenc la
meta pil uno degli associati; in secoanda convocazione & vali-

‘damente costituita qualungue sia il numero degli associati

presenti.




Per le modifiche dello statuto occeorre la presenza di

~almeno i tre guinti degli associatl.

_ria sono valide ove risultino adottate con la maggioranza dei
voti degli associati presenti., In caso di parita di voti, la

proposta cggetto di deliberazione si intende r

Nell'assunzicne di deliberazicni in ordine al bllanc1o consun—

tive o che riguardino la responsabilita dei componmenti il con-
siglio direttivo, guesti ultimi non partecipanc al voto per
_evitare un conflitto d'interesse.
Articole 17
L'assemblea degli associati & convocata dal presidente
dell;assoc1a21one medlante avviso affisso nella sede sociale e
1nv1ato agli aSSOClatl per posta elettronlca almeno 10 (dleCl}
giorni prlﬁé della data fissata per la rlunlone, spe01flcando
la data, l'ora, la sede dell'lncontro e le materle da tratta-

re. In caso di urgenza, 1'assenblea degli associati & convoca-

ta con telegramma, fax o messagglo di posta elettronlca almeno
3 (tre) giorni prima della data fissata per la riunione.
Artlcolo i8

Ogn1 socio ordlnarlo, fondatore o) onorario, che non sia

moroso nel versamento della gquota asscociativa, ha diritto a un

voto.
Artlcolo 19
Spetta all'assemblea ordinaria:

al 1 approvaz¢one della "Rela21one dl MlSSlone sulle atti-

Cvita presentata dal pres;dente,

b)  l'approvazicne del bilancic sociale e del bilancic con-

suntlvo, 1l quale dovra essere accompagnato dalla relazione

dell'organo di controllo;

<) la ratifica del bilancio preventivo, approvato dal con-

51gllo direttivo;

d) l'approv321éné delle linee di indirizzo e delle diretti-
ve generazl per 11 funZLOnamento, 1l potenziamento e l'espan-

sione dell? a55001a21one,

e) ia dec151one Sulle mozlonl presentate dagll assoc1at1, ;
'f) ””"ié nomlna e la revoca del Eéiﬁéﬂéﬂéi zl consiglio agiét—?

tlvo, :
' é} " la nomina e la revoca dei componentl l'organéndiuﬁ5h
étrollo; :
"?hY”” '1a nomina del ﬁresidehtémdézi?éééémblea;

4y l'ammissione dei nuovi a55001at1,

o "WTE} 'ognl altro ademplmento che non sia stato demandato | per;

legge o per statuto alla competenza di altro organo associati-

.
Spetta all" assembiea straordinaria:

a) R approv321one ‘delle modifiche statutarle,”mmmm“

b) lo scmogllmento, la trasforma21one, la fusione o la

scissicne e dell' aSSOClaZIOne,

) la nomina dei liquidateri;

Le deliberazioni dell'assemblea ordlnarla o} straordlna—

)




d) la deveoluzione del patrimenio residuo.

. Le competenze dell'assemblea non sono delegabili salvo
1ndlca21on1 di attuazione pratica nei confrontl del con51gllo
direttivo. B

Articole 20

Delle dellbera21onl dell'assemblea, deve essere redattor

app031to verbale che sara sottoscritto dal pr651dente e dal

segretario. B e
CONSIGLIC DIRETTIVO - AMMINISTRAZIONE
Articolo 21
BX associazione & ammlnlstrata, dal COnSlgllO dlrettlvo,

composte da un minimo di Lre ad un massimo i undici membri,
I membri sono eletti dall'assemblea degli associati. Il
consiglic resta in carica per tre anni.
Articolo 22
Il comnsiglio direttivo elegge tra i suoi compenenti un
presidente e un vicepresidente.
Artlcolo 23
Il COHSlgllO dlrettlvo é convocato, cbn avviso'ééfitto
inviato almeno 7 (sette) glornl prlma della rlunlone, dal pre-
' sidente o da chi ne fa 1@ veci e si riunisce ogni volta che lo
si rltenga necessaric per il buon fun21onamento dell'assoc1a—
zione. Il consiglio, in casc di necessita ed urgenza, pud es-

sere convocato con preavv1so di 2 (due) glornl per telegramma

o attraverso altro mezzo telematico. In ogni caso il consiglic
dlrettlvo dellbera valldamente guando vi 1ntervengono, 1n pro-
prio ¢ per delega, tutti i suoi componentl '

Il con51gllo si rlunlsce, anche 1n teleconferenza, alme-
‘no una volta l'anno, entre 3 (tre) mesi dalla chiusura dell'e-
ser0121o 5001ale, per dellberare in ordlne all? approvazione
della bozza del bilancio consuntivo e preventlvo e all'ammon-
tare delle quocte SOClall da sottoporre all'approvazione

deii'assembiea.

La mancata partec1pa21one dl un con81gllere alle sedute

del con51gllo direttivo per tre volte consecutlve, senza giu-

stlflcato motlvo, determlna l'automatica decadenza dalla carl—

ca di con51gllere I1 consmgilo direttivo deve dare atto

di tale 1rcostanza alla prlma rlunlone utlle

Artlcolo 24

JIL COHSlgllO dlrettlvo ha le plu ample facolta di. dec1—

sione rlguardo a tutti gll atti di amministrazione ordinaria e

straordlnarla dell‘assoc1a21one

'gli.indirizzi generali dell'associazione in conformita a gquan-
. to deliberato dall'assemblea degii associati. Il consiglio di-

rettivo & valldamente cost1tu1to con l’intervento della meta

' voto del presidente o di chi ne fa le veci.
Il consiglio direttivo propone all'assemble

Il con51gllo garantlsce i1 rispettodelie dlrettlve e de-

plu unc dei suoi membri e delibera validamente con la magglo—

.ranza assoiuta degll 1ntervenut1 In caso dl parlta prevale ll

degli asso~




w

ciati:

~a)  le domande di ammissione all'associazicone da parte degii

asplrantl assoc;atl,

b) la decisione in merito all’esclusione degli associati; =~
(o3} le modifiche statutarie;
d) 1o scioglimento dell'asscclazione.

Il consiglio dlrettlvo pudé attribuire ad uno o pill com-

ponenti specifica delega per il compimento di atti o categorie
di atti.

Tl presidente ha la rappresentanza legale dell'assccia-
zione e la firma sociale di fronte ai terzi ed in giudizio.

Al presidente spetta, inoltre:

a) convocare 1l'assemblea degll a55001at1, convocare e pre-
siedere il COnSlgllO direttivo nonché formularne 1'ordine del

glorno;
b} curare l'esecuzione e 1l'attuazione delle deliberazioni

'del con31gllo dlrettlvo

-~

In casc di sua assenza o 3ﬂ@ed1mento, il presidente &

sostltulto dal vzcepreSLdente

La firma del vicepresidente fa fede, di fronte ai terzi, I

dell 'assenza © dell'lmpedlmento del preSLdente
Nell'ambito dei propri pOterl, il presidente pud altresil
conferire procura speCAale ad altri soggett1 per lo SVOlglmen—

to di 51ngoll atti o categorie di atti.

Qualora venga a mancare in manlera permanente i opera

_del pr931dente, per dimissicni o altro, esso verra sostituito
‘dal wi

del CODSlgliO irettivo.
ORGANO DI CONTROLLO E DI REVISIONE,f,SCIQGLIMENTO )
Articolo 26

L'organo di controllo, anche mODOCIathO, al sensi

‘deli'art. 30 del d. lgs. 117/2017, wvigila sull'osservanza della

legge e dello statuto e sul rlspetto del prlnc1p1 di corretta

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del

d.lgs. 8 glugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonche

'sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e
‘contabile adottato dall'asscciazione e sul suo concreto fun-

‘zionamento.

L organo di controllo eserc1ta, 1noltre, compiti di mo-

-”nltoragglo dell'osservanza delle finalita c1v1che, sclidari-

stiche e di utilita sociale, avuto partlcolare riguardo alle

residente fino alla data della successiva adunanza

'Wdlsp051210n1 di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 del d. lgs.
117/2017, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto.
" in conformitd alle linee guida di cui all'art. 14 dellc stesso:

Edecreto.

~ i

L'organo di controllo & costituite da componenti nomina-

‘ti, anche tra asscciati, dall'assemblea degli associati tra

soggetti dotati di adeguata professionalitd, che non abbiano
‘rapporti di lavoro dipendente o di consulenza con l'assoccia-




zione, nel pienc rispetto dell'art. 2399 c.c.

....hblorgano di controlle, nella sua prima riunione, nomina
il presidente, regolarmente iscritte nell'apposito registro
dei revisori legali.

I componenti l organo di controllo che neon sianc asso-
ciati partecipano di diritto all'assemblea degli associati
senza diritto di wvoto e tutti assistono alle adunanze del con-
siglio dlrettzvo

L'organc dl controllo potra curare la variazione dei ca-

pitq};_”d; spesa delrrpreventlvo flnan21arlo, gia ratlflcato
dall'assemblea degli associati, nel rispetto della somma com-
plessiva delle uscite, cvvero la variazione per nuove o mag-
giéfiuébese compenéaté da nuove o© maggiori entrate. -

I componentl i organo di contrello durano ln carlca tre
anni e pOSSoOno essere confermati.

L'organo di controllo pud esercitare, al superamento dei
iimiti stabiliti dall’art. 31 del d.lgs. 117/2017, la revisio-
ne legale dei conti; in tal caso & costituite da revisori le-
gali iseritti neli’app031to reglstro.

Artlcolo 27
e organo di controllo ha il complto di verlflcare la re-
golare tenuta della contabilitid scciale e redigere una reia-
zione al bilancio annuale. L'organo di controllo potrd altresi
accertare la con51stenza dl cassa, nonché procedere 1n qua151~
"asi momento ad atti di 1spe21one e controllo e, a tal fine,
pud chiedere agll ammlnlstratorl not121e sull'andamento delle
'operaz1on1 sociali o su determinati affari.
Articolo 28

Lo 301og11mento dell‘assoc1a21one puo avvenire su propo—
sta del consiglio direttivo e con delibera dell'assemblea
straordinaria dééii éésociati, solo in presenza del voto favo—
revole di almeno tre quartl degll associati.

L'assemblea che dellbera lo 50logllmento deil 'agsocia-
zione e la nomlna dei llquldatorl Stablllsce i1 criteri di mas-
sima per ia devoluzione del patrlmonlo residuc. I liquidatori,
tenute conto delle 1nd1ca21on1 dell assemblea e prevxo parere
dell’ Ufficio reglonale“dél Reglstro Unico Nazionale del Terzo
Settore dl cul ail’art 45 comma 1, d.lgs. 117/2017 sceglie~
ranno 1' organlzza21one non lucrativa del terzo settore operan—_m“““.
‘te in identici o analoghl settori cul devolvere 11 patrlmonlo
7re51duo, salve diversa destinazione 1mposta dalla legge Nel
caso l’assemblea non individui 1fente cui devolvere 1l patri-
monioc re51duo, i1 llquldatore 7provvederé a devolverlo alla
Fondazione Italla Scciale a norma dell’art 9, comma 1, d.lgs.

Ciil17/2017.

Articolo 29
Pefnéﬁéﬁfémhon previsté?WGalgono le norme tempdibéi tem-
‘po v1gent1 e 1 pr1n01p1 generall dell’ordlnamento glurldlco.




Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto
cartaceo, ai sensi dell'articolo 22, D. Lgs. 7 marzo 2005 n. 82.

Roma, 1i 24 luglio 2023.



